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Articolo 1

Origini e scopi dellAssemblea
L’Assemblea dei Soci della Fondazione Cassa di & di Rimini é
depositaria delle origini della Fondazione stest& @spressione e garanzia
della continuita storica con I'originaria Cassd&iparmio di Riminifondata
nel 1840 come associazione volontaria di centoafirsittadini, legalmente
riconosciuta con rescritto pontificio del 5 ago$&%10 e con regio decreto 27
marzo 1861, dalla quale & stata scorporata I'tativancaria con atto in data
13 luglio 1992, in attuazione dei disposti dellgde 30 luglio 1990, n. 218 e
del decreto legislativo 20 novembre 1990, n. 356.
L’Assemblea, con il presente Regolamento, dettaiterc e disciplina le
modalita per il proprio funzionamento, definisceequisiti necessari e le
modalita per la individuazione e la nomina dei Sopier la designazione dei
componenti I'Organo di indirizzo, istituisce il {T@gio dei Probiviri e ne
nomina i componenti.
Il presente Regolamento, redatto tenendo ancheo abit principi generali
recati dalla vigente normativa che disciplina latenia delle Fondazioni di
origine bancaria e di quella che disciplina I'atdvbancaria, € adottato
dall’Assemblea in conformita alle previsioni statti¢ della Fondazione
Cassa di Risparmio di Rimini ed annulla e sostitliggni altra normativa in

materia attualmente in vigore.

Articolo 2

Presidenza dell’Assemblea
Il Presidente ed il Vice Presidente dell’Assembbsbbono essere Soci
ordinari. Ciascuna carica € a titolo gratuito.
Il Presidente pro tempore della Fondazione e ikiHemte dellAssemblea,
gualora egli abbia la qualita di Socio ordinario.
Il Vice Presidente pro tempore della Fondazionel &/ice Presidente
dell’Assemblea, qualora egli abbia la qualita dciSardinario.
Il Presidente favorisce I'ampia libera circolaziomg idee e proposte

all'interno dell’lAssemblea, provvede alla sua carazione, ne forma



'ordine del giorno, ne ordina i lavori e cura l@svanza del presente
regolamento e I'esecuzione delle deliberazioni.

In caso di assenza o impedimento del Presidem{esé¢mblea e presieduta
dal Vice Presidentdn caso di assenza o impedimento anche di questlt
a presiedere la riunione ’Assemblea eleggera wioSwdinario presente.

Nel caso in cui l'eletto alla carica di Presidendella Fondazione non sia
socio ordinario, 'Assemblea, nella prima riunioseiccessiva alla sua
elezioneprocede alla nomina del Presidente dell’Assemblea.

Nella stessa riunione procede alla nomina del Veesidente nell’ipotesi
che pure il Vice-Presidente della Fondazione nansecio ordinario. Tali
caricheavranno la medesima durata del Presidente e/o idelRfesidente
della Fondazione.

Nel caso che sia socio ordinario il solo Vice-Rtesie della Fondazione,
questi diverra automaticamente il Presidente deH&nblea, la quale

procedera alla nomina del Vice-Presidente, conddesima durata di carica.

Articolo 3

Collegio dei Probiviri
Il Collegio ha la funzione istituzionale di garaetila corretta applicazione
della disciplina e delle procedure contenute nes@nte Regolamento.
L’Assemblea nomina ogni triennio, scegliendoli fr&oci ordinari, cinque
Probiviri effettivi e due supplenti. Essi duranoadarica tre anni a decorrere
dalla data di elezione, sono rieleggibili e prestahloro ufficio a titoli
gratuito.
Risultano eletti i soci che hanno riportato il vofavorevole della
maggioranza dei votanti, non computandosi gli agten
In occasione della prima riunione il Collegio deoBiviri elegge il proprio
Presidente. In sua assenza o impedimento svolfys#oni il proboviro piu
anziano di eta.
In caso di cessazione anticipata dalla carica diamponente, il supplente piu
anziano di eta lo sostituira per il residuo periddanandato fino alla scadenza

dell'intero Collegio.



6. Il Collegio &€ competente per:

a) esprimere parere sulle candidatalié&elezione a Socio;

b) predisporre la lista dei candidati a Soci da sattapall’Assemblea;

c) verificare le cause di decadenza e di incompatibdiei Soci comunque
rilevate, predisponendo, sentiti i soci interesggpirevisti pareri motivati
per le successive decisioni Assembleari;

d) provvedere alla verifica dei requisiti di eleggitdil dei candidati alla
designazione dei componenti il Consiglio Generallad-ondazione e alla
predisposizione della lista da sottoporre all’Asbkra che dovra eleggerli.

7. Le riunioni del Collegio sono convocate dal Prestdecon preavviso di giorni
tre da comunicarsi ai componenti con ogni mezzie;ugier la validita delle
deliberazioni e necessaria la presenza e partéoigagella maggioranza dei
componenti il Collegio.

8. Al Collegio dei Probiviri € demandata la risoluzéodelle controversie insorte
tra la Fondazione e i Soci o tra i Soci medesiradeesso € preventivamente
riservato I'esame delle controversie sociali prirda adire all’autorita
giudiziaria ordinaria.

9. Il Collegio assume le proprie decisioni con il vadella maggioranza dei
presenti. In caso di parita dei voti prevale qudilahi nell'occasione presiede
il Collegio.

Articolo 4
Soci: categorie, numero, requisiti.
1. Sono Soci della Fondazione:
a) 1 Soci ordinari;
b) i Soci onorari;
C) |1 Soci sostenitori

2. Sono Soci ordinari le persone fisiche di specchpatdita che, condividendo

le finalita della Fondazione ed intendendo sostemdrattivita, vengano
elette dallAssemblea e ne siano ammesse ai sefi\ard 5 del presente
Regolamento.

3. Il numero dei Soci ordinari e fissato nel massimaaD.



10.

Sono Soci onorari le persone fisiche di specchpatdita che, in virtu di

particolari meriti acquisiti verso la Fondazionenella societa civile, siano

nominati dal’Assemblea ai sensi dell’art. 5 dedg@nte Regolamento.

| soci ordinari non piu in grado di parteciparsidgamente alle adunanze
dellAssemblea e all’attivita della Fondazione peomprovati motivi
professionali e/o personali, possono, a loro esta o con il loro consenso,
essere trasferiti nella categoria dei soci onoreoiy i diritti e le facolta
previsti all’art. 11, punto 2 del presente Regolatae La richiesta o il
consenso sono ricevwal Presidente della Fondazione, qualora eglisalabi
qualita di socio ordinario, ovvero, in diversa ig&it dal Presidente del

Collegio dei Probiviri.

Sono Soci sostenitori le persone, fisiche e giandj che, condividendo gli

ideali e I'azione della Fondazione, siano ammessime tali con delibera
dellAssemblea e versino un contributo annuajma tantum nelle misure
che saranno periodicamente determinate dall’Assesnblessa. Le persone
fisiche ed i legali rappresentanti delle persongidiche, dovranno possedere
gli stessi requisiti dei Soci ordinari. Le persagiaridiche dovranno avere
natura e immagine consone, per scopi e princigi,etalle finalita della
Fondazione.

Il numero dei Soci onorari e dei Soci sostenitoragabile.

Con l'accettazione della elezione i Soci si obblgaad osservare
rigorosamente i precetti contenuti nel presenteoRegento e sue successive
modifiche e si impegnano a perseguire gli scopiee fihalita della
Fondazione, esercitando il diritto-dovere di maaten la propria
indipendenza e la propria autonomia decisionale.

La qualita di Socio dell’Assemblea non e trasmigsib

| Soci non possono vantare diritti sul patrimonié sulle rendite della
Fondazione e sono direttamente impegnati per favaliraggiungimento

degli scopi della Fondazione stessa.

Articolo 5

Individuazione e nomina dei Soci



Il Presidente dellAssemblea, di norma entro il dtembre di ogni anno,
accerta il numero dei soci ordinari da nominare lgericostituzione del
numero massimo previsto al precedente art. 4, p8rdgocomunica, entro il
mese successivo, al Collegio dei Probiviri il numeei soci da eleggere e
trasmette allo stesso tutte le proposte di nominsoeo, che gli sono
pervenute.

Nel computo dei Soci ordinari in carica devono essmnsiderati anche i
Soci eventualmente in regime di sospensione.

L’individuazione dei Soci ordinari e dei Soci onor@avviene tramite proposta
sottoscritta da almeno 10 soci ordinari che la anei al Presidente
del’Assemblea corredata dal dettagliatoriculum vitaedi ciascuna persona
interessata, al fine di consentire I'accertamentd mbssesso dei requisiti
previsti dall’art. 4 del presente Regolamento.

Il Collegio dei probiviri verifica, per le candidag a socio come sopra
individuate, la sussistenza dei requisiti richiestsaminando i relativi
curricula disponibili ed eventualmente sentendo, in fornsarsiata, il primo
dei proponenti, predispone e trasmette al Presderimeno dieci giorni
prima della data fissata per la riunione dell’Asb&ma, una lista dei candidati
segnalando i risultati della predetta verifica.

La lista cosi formata, corredata dei relatouirricula personali, € posta a
disposizione dei Soci, che potranno prenderne mesipresso la sede della
Fondazione almeno cinque giorni prima della datsafia per la riunione.

. Sono eletti Soci coloro che, entro il numero destpda coprire definiti come
al punto 1 che precede, riportino un numero di yatti ai due terzi dei
votanti (direttamente e per delega), che rappraseatmeno la meta piu uno
dei soci aventi diritto al voto. Sono consideragtanti unicamente i Soci che
depongono la scheda nell’'urna. Qualora piu carnidigeortino il numero di
voti necessario per la loro elezione, ma si supami essi il numero dei posti
da coprire, dovra farsi luogo a una votazione dioliaggio e risulteranno
eletti coloro che avranno riportato il maggior numdi voti. Nell'ipotesi di
ulteriore parita di voti, risultera eletto il pilnzano di eta.

Il Presidente dellAssemblea provvede, senza dilai a comunicare agli



eletti I'avvenuta nomina con lettera raccomandatantenente linvito a
produrre, nel caso di loraccettazione, entro i successivi trenta giorni ed a
mezzo raccomandata A.R., una dichiarazione sdsatut’atto notorio, ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000, nella quale I'elattesti:

— di non versare in una delle situazioni di ineleggé e decadenza
previste nell’art. 2382 del codice civile;

— di non essere sottoposto a misure di prevenziogpodie dall’autorita
giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 19561423, o della legge
31 maggio 1965, n. 575 e successive modificazionitegrazioni, salvi
gli effetti della riabilitazione;

— di non essere stato condannato con sentenza ialeN@csalvi gli effetti
della riabilitazione, a pena detentiva per un teliton colposo che ne
menomi I'onorabilita;

— di non avere subito applicazione, su richiestaumlh delle suindicate
pene, che ne menomino I'onorabilita, salvo il cdisestinzione del reato;

- di non trovarsi in una situazione di conflitto dieressi con la Fondazione
o di incompatibilitd come in seguito definita.

Il Collegio dei probiviri, entro sette giorni dallacezione dei documenti

prodotti dagli eletti, accerta in via definitiva kussistenza dei requisiti

richiesti e, in caso positivo, dichiara perfezienda nomina, che avra
decorrenza dalla data dell’elezione.

La mancata risposta, entro il termine stabilitolla @omunicazione della

elezione sara considerata rinuncia alla nominatale eventualita, sara

nominato il primo dei non eletti, il quale abbigartato il numero di voti

previsti al sopraesteso punto 6.

Articolo 6
Qualita di Socio: effetti della rinuncia e dellacienza
La qualita di Socio si perde per rinuncia o peradienza.
Il Socio che intenda rinunciare a detta qualitayedéormulare espressa
rinuncia a mezzo lettera raccomandata A.R. inviala Presidente

del’Assemblea. Gli effetti della rinuncia decoroodalla data di ricevimento



3.

4.

1.

2.

della raccomandata.
Sono cause di decadenza dalla qualita di Socio:

a) la perdita dei requisiti stabiliti dal presente Blagnento per I'elezione
a Socio;

b) versare in situazione di conflitto di interessi noccasionale con la
Fondazione;

c) il comportamento scorretto nei confronti dellAsd#ea e della
Fondazione;

d) il compimento di azioni contrarie agli scopi edealiinalita della
Fondazione;

e) il non intervenire, o non farsi rappresentare Asi§emblea dei soci per
tre adunanze consecutive, o il non intervenire, ealon una volta
personalmente, allAssemblea per tre anni consacutsenza
giustificato motivo;

f) linottemperanza delle norme del presente Regolémen

| Soci devono dare tempestiva comunicazione def@gavvenute cause di
decadenza di cui alle lettere a) e b) che precedono

La decadenza é dichiarata dall’Assemblea ricorrema® o piu fattispecie
elencate al precedente punto 3), siano state o neersiesse dichiarate
dall'interessato, su parere motivato espressoitseinsocio, dal Collegio dei

Probiviri.

Articolo 7

Qualita di Socio: incompatibilita e sospensione
La qualita di Socio & incompatibile:
- con la funzione di Direttore della Fondazione;
— con l'esistenza di rapporto di lavoro dipendente keoFondazione.
Il socio che riveste la carica di componente dehsitglio Generale, del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei ksari della Fondazione,
conserva la qualita di Socio dellAssemblea, ma Be sospeso
temporaneamente, per tutto il periodo di duratéadekedesima, salvo quanto

e previsto al successivo art. 10, punto 5.



3. Il Socio ha il dovere di autosospendersi, seghaafa circostanza al
Presidente dell’Assemblea tramite lettera raccom@dnei casi in cui
ritenga comunque di trovarsi in posizione di tenap@o conflitto di interessi
con la Fondazione.

4. 1 Soci sospesi continuano ad essere computati urakero dei Soci ordinari

per le implicazioni connesse alla verifica del numassimo degli stessi.

Articolo 8
Qualita di Socio: diritti e doveri

1. 1 soci ordinari, allo scopo di contribuire al cogeenento delle finalita della
Fondazione e sostenerne [lattivita, compatibilmenta i loro impegni
professionali, devono e possono accettare di mieprcarichi negli organi di
indirizzo, di amministrazione e controllo della Bazione e della societa
bancaria conferitaria.

2. Per consentire la piu ampia partecipazione di aoti e permetterne il
ricambio equilibrato e prospettico, la durata cagspiva degli incarichi negli
organi di amministrazione degli enti suddetti nair@g essere superiore ad
anni 15, computati anche non consecutivamente.

3. L'incarico eventualmente in corso al compimento deindicesimo anno é
mantenuto fino alla naturale scadenza.

4. Raggiunto il periodo di incarichi stabilito al sapsteso punto 2), i Soci non
potranno candidarsi ulteriormente né dovranno &aeetulteriori incarichi
negli enti di cui al punto 1)

Articolo 9
Convocazione dell’Assemblea

1. L’Assemblea dei Soci si riunisce almeno due volaro, per esprimere il
parere obbligatorio, non vincolante, sul bilancansuntivo, sul documento
programmatico previsionale e su quanto altro di petenza, ed ogni
gualvolta la riunione sia richiesta da almeno undealei Soci ordinari aventi
diritto di voto pieno, i quali dovranno indicarei girgomenti sui quali
I’Assemblea dovra esprimersi.

2. Le riunioni sono convocate mediante invio al dotmcdei Soci, per posta



elettronica o telefax o telegramma o posta ordmaimeno quindici giorni
prima della data fissata, di un avviso contenentelerico delle

materie/argomenti da trattare e l'indicazione detryp, dell’'ora e del luogo
della riunione. In caso di urgenza, la convocazipne@ avvenire mediante le
stesse modalita previste per il termine ordinadon almeno 5 giorni di
anticipo rispetto alla data fissata per I'adunanza.

Il Presidente, nel fissare l'ordine del giorno, raotener conto e inserirvi
argomenti preventivamente indicati da soci. Dowigvpedere ad inserire gli
argomenti la cui trattazione é richiesta da almensesto dei Soci ordinari
non piu tardi di quindici giorni prima della datalld riunione. In tal caso,
dovra essere redatto un elenco supplementare rdighé del giorno che
dovra pervenire almeno cinque giorni prima dell'aalza.

Qualora il Presidente ometta una debita convocazienprovvede il Vice

Presidente a sensi del presente Regolamento. indtadteriore inerzia, vi

provvedera il Presidente del Collegio dei Probiviri

Gli atti e i documenti relativi agli argomenti aftdine del giorno saranno,
con l'osservanza e nel rispetto delle norme sullavapy, messi a
disposizione dei Soci per la loro consultazionmeado quindici giorni prima
dell'adunanza dell’ Assemblea se trattasi del lmilanconsuntivo e/o del
documento programmatico previsionale e almeno @nguorni prima se

riguardanti ogni altro e diverso argomento.

Articolo 10

Numero legale e deliberazioni
L’Assemblea dei Soci €& validamente costituita quargla presente o
rappresentato almeno un terzo dei Soci ordinarisuspesi.
. Ogni Socio ordinario puo farsi rappresentare nel§dmblea da altro Socio
ordinario non sospeso mediante delega scritta.
. Ciascun Socio ordinario non sospeso pu0 rappresenia solo Socio
delegante.
Il Socio ordinario che non si trovi in regime dispensione partecipa,

direttamente o a mezzo di delegato, al’Assembbgadiritto di voto su tutte
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le questioni che sono sottoposte al deliberato bseare.
5. Il Socio ordinario in regime di sospensione papacall’Assemblea con
facolta di intervento e con diritto di voto limitat

= allammissione per elezione dei nuovi Soci;

= alla nomina del Presidente e/o del Vice PresideettAssemblea, nel
caso in cui il Presidente e/o il Vice PresidentdadBondazione non
siano Soci ordinari;

= alla nomina dei componenti il Collegio dei probiyir

= alla formulazione di pareri obbligatori non vinaaliain materia di
liquidazione volontaria della Fondazione ai semsivigente Statuto, e di
fusioni e trasformazioni della stessa Fondazione;

= all’approvazione del Regolamento dell’Assembleaemmodifiche.

6. Le votazioni si effettuano con voto palese, salve la maggioranza assoluta
dei presenti all’Assemblea non stabilisca altranf@rdi votazione; esse sono
invece a scrutinio segreto quando si riferiscode@sioni su persone

7. L’Assemblea, salvi i casi ove diversamente dispodtdibera con il voto
favorevole della maggioranza dei votanti, non cotapdosi gli astenuti.
Nelle votazioni a scrutinio segreto, sono consitderstenuti i Soci che non
depongono la scheda nell'urna.

8. | verbali delle adunanze sono redatti dal Direttgm® tempore della
Fondazione, che assume la carica di Segretariddsdimblea.

9. | verbali delle adunanze ed i relativi estratti sdiirmati dal Presidente

dellAssemblea e dal Segretario verbalizzante.

Articolo 11
Partecipazione allAssemblea
1. Il Socio ordinario partecipa allAssemblea con ttliridi voto su tutte le
questioni che sono sottoposte al deliberato assardyl tranne che venga a
trovarsi in conflitto di interessi.
2. Il Socio onorario interviene nellAssemblea conitthr di parola ma non di
voto.

3. Il Socio sostenitore puo essere invitato a parteeipall’Assemblea con la
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facolta di parola ma non di voto.
4. 1l Socio ordinario in regime di sospensione papacill’Assemblea con
facolta di intervento e con diritto di voto limitatgli argomenti indicati al su-

esteso art. 10, punto 5.

Articolo 12
Competenze dell’Assemblea
1. L’Assemblea & competente a deliberare:

a) sull’elezione dei nuovi Soci;

b) sulla decadenza e sulla sospensione dei Sociaseeaon le modalita
previste nei precedenti articoli;

c) sulla designazione della meta dei componenti dels@@tio Generale
della Fondazione secondo quanto previsto nellauttakella stessa;

d) sulla nomina del Presidente e/o del Vice Presiddaeli®dAssemblea, nel
caso in cui il Presidente e/o il Vice President#adEondazione non
siano Soci ordinari;

e) sulla nomina dei componenti il Collegio dei prohivi

f) sulla formulazione di pareri obbligatori non vinaoti in materia di:

1. modifiche statutarie;

2. fusioni e trasformazioni;

3. liquidazione volontaria della Fondazione ai sensi #igente
Statuto;

4. bilancio consuntivo annuale e relazione sulla gesti

5. documenti programmatici annuali e poliennali;

6. dismissione della partecipazione di controllo detxieta Carim
Spa;

g) sulla formulazione di proposte indirizzate al Cgfisi Generale della
Fondazione;

h) sulle modifiche del presente Regolamento.

2. L’Assemblea dovra rendere i pareri di cui alla pdente lettera f) entro
trenta giorni dalla richiesta formalizzata, persciano di essi, da parte del

Presidente della Fondazione.
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Articolo 13

Designazione dei componenti il Consiglio Generale
Per la designazione dei componenti il Consiglio €ale, di competenza
dellAssemblea dei Soci, il Presidente convoca &desima entro 60 giorni
dal ricevimento della richiesta di designaziongdee della Fondazione, con
ordine del giorno recante espressamente 'adempinetie 'Assemblea e
chiamata ad assolvere con l'indicazione del num@d&o componenti da
designare, tenendo conto dei requisiti di professita ed onorabilita
richiesti per i medesimi.
Ogni Socio ordinario puo proporre candidature fan@0 giorni prima della
riunione fissata per 'Assemblea. Le candidatureode essere indirizzate al
Collegio dei probiviri tramite lettera firmata cemente icurricula dei
candidati. Ogni candidatura deve essere sosteaudidnteno 10 Soci ordinari
aventi diritto al voto. Ogni Socio non puo sostenat di 9 candidature.
Il Collegio, ricevute le proposte di cui al puntaedche precede, verifica il
possesso dei requisiti per I'eleggibilita dei caladii secondo le proposte
pervenute, compila una lista dei candidati in cedaifabetico e la rende
disponibile per i Soci almeno cinque giorni primella data fissata per la
riunione assembleare, tramite deposito della stdista, con allegati i
curricula individuali, presso la sede .
E’ sottoposta al voto del’lAssemblea la lista esmata e compilata dal
Collegio dei probiviri.
Le votazioni per la designazione dei componentiGhaisiglio Generale sono
fatte a scrutinio segreto e risultano designasindidati che hanno ricevuto |l
maggior numero di voti; a parita di voti risultgpéescelto il candidato piu
anziano d’eta.
Completate le operazioni di voto, il Presidentectama i designati, i quali
entro i successivi dieci giorni dalla comunicaziordell’avvenuta
designazione, devono far pervenire alla FondaZ@peopria accettazione.
Se nel corso di durata del Consiglio Generale veagbmancare uno o piu
dei componenti di competenza dellAssemblea, ilsiente convoca la

medesima entro venti giorni dalla richiesta di geazione del sostituito o
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dei sostituiti da parte del Presidente del ConsiGienerale.

8. Con la stessa procedura sopra stabilita per lgmEdgone quinquennale,
ogni socio ordinario pud proporre fino a dieci gioprima della riunione
fissata per 'assemblea, la candidatura o le caalid per la sostituzione dei
componenti mancanti. Ogni candidatura dovra esseséenuta da almeno
dieci soci ordinari.

9. | nuovi designati scadono insieme con quelli iniczarall'atto della loro

designazione.

Articolo 14
Libri e verbali
1. 1l Segretario verbalizzante provvede alla tenutaledconservazione del libro
dei Soci e di quello dei verbali del’Assemblea .
2. |1 Soci hanno diritto di esaminare i libri indicatl punto 1 che precede.

Articolo 15
Disposizioni transitorie
1. Tutti i Soci ordinari tali al momento di entrata wgore del presente
Regolamento, mantengono detta qualita.
2. Ai fini dell'applicazione del limite dei 15 anni dncarichi svolti di cui al
precedente art. 8 punto 2, si tiene conto dei gerisvolti fino alla data di

entrata in vigore del presente Regolamento.

Articolo 16
Entrata in vigore
1. Il presente Regolamento entra in vigore con I'appreone dello stesso da
parte dell’Assemblea.
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